
   

 

 

 
 

 

Referent für Projekt- und Vertragsmanagement (m/w/d)  

 

Schwerpunkt: Digitalisierung  und KI  | Vollzeit , teilzeitgeeignet  | unbefristet  | Standort: Hannover  
 
Willkommen bei der NITAG, der  Niedersachsentarif GmbH! Wir gestalten den landesweit geltenden, 
einheitlichen Nahverkehrstarif im Schienenpersonennahverkehr (SPNV) in Niedersachsen, Bremen  und 
Hamburg. Als gemeinsame Gesellschaft der Eisenbahnverkehrsunternehmen und den drei SPNV-
Aufgabenträgern entwickeln und vermarkten wir Tarifprodukte, steuern die Einnahmenaufteilung und 
treiben die Digitalisierung für Tarif, Vertrieb und Fahrgastinformationen voran.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams mit flachen Hierarchien suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
engagierten Referenten für Projekt - und Vertragsmanagement (m/w/d) mit dem Schwerpunkt 
Digitalisierung und KI , der den Überblick behält, wenn es komplex wird und der Freude daran hat, Themen 
aus unserem breiten Aufgabenspektrum zu begleiten.  
 

Deine Aufgaben: Vielfalt statt Routine  
 

• Projektmanagement "Digitalisierung im SPNV":   Du leitest und begleitest zukunftsweisende 
Digitalisierungsprojekte im Schienenpersonennahverkehr.  Dabei arbeitest Du aktiv an der 
Ausarbeitung vertraglicher und technischer Konzepte.  

• Fördermittel- und Stakeholdermanagement:  Du erschließt Potentiale aus Förderprogrammen. Du 
führst fortlaufend Abstimmungen durch und verstehst es,  die vielschichtigen Interessen aller 
Beteiligten zu tragfähigen Entscheidungen und Lösungen zusammenzuführen. 
 

• Marktbeobachtung: Du analysierst Trends im Mobilitätsmarkt und leitest Handlungsempfehlungen 
zur Unterstützung der strategischen Entscheidungsfindung der NITAG ab. 

• Digitales Vertragsmanagement:  Du verantwortest die Auswahl, den Aufbau und  die 
kontinuierliche Pflege eines modernen, digitalen Vertragsmanagementsystems. Du überwachst die 
Datenablage, hast Laufzeiten, Fristen und Kündigungsoptionen  im Blick und stellst eine 
revisionssichere, transparente Dokumentation sicher. 

• Controlling von Dienstleistern:  Du bist zuständig für das strategische und operative Controlling 
externer Dienstleister  (z.B. IT -Dienstleister für Hintergrundsysteme, Vertriebsdienstleister, 
Clearingstellen) inklusive SLA -Monitoring und Rechnungsprüfung. 

 

Dein Profil : Du bist ein strukturierter Analytiker mit Weitblick und Umsetzungsstärke 

 

• Ausbildung : Erfolgreich abgeschlossenes Studium (mit den Schwerpunkten Technik, 
Digitalisierung  oder Verkehr) bzw. eine vergleichbare Ausbildung,  die Dich zur erfolgreichen 
Erfüllung Deiner Aufgaben qualifizieren. 

• Fachkenntnisse:  Erfahrungen im Projektmanagement bringst Du bereits mit. Von Vorteil sind 
zudem praktische Einblicke bei Verkehrsverbünden, Verkehrsunternehmen oder Aufgabenträgern, 
durch die Du Basiswissen über die Tarif- sowie Organisationsstrukturen im SPNV/ÖPNV erlangt 
hast. 

• Digitales Verständnis:  Du hast  eine hohe Affinität zu digitalen Lösungen und kannst die 
Möglichkeiten der KI idealerweise bereits zielgerichtet zur Verbesserung von Prozessen einsetzen. 
Du verstehst, wie Daten in Hintergrundsystemen und Apps abgebildet werden.  

• Arbeitsweise:  Du arbeitest  strukturiert, präzise, eigenverantwortlich und hast die Fähigkeit, 
komplexe Sachverhalte verständlich aufzubereiten und vorzustellen . Du wartest nicht auf 
Anweisungen, sondern gehst die Themen proaktiv an. 



   

 

 

Unser Angebot: 
 
Deine Entwicklung bei uns:  Potential entfalten 
 
Wir wachsen mit unseren Mitarbeitern. Deshalb fördern wir gezielt Deine individuellen Fähigkeiten  und 
Qualifikationen. 

 

• Entwicklung nach Stärken:  Bei uns gibt es keine starren Pfade. Wir fördern Dich dort, wo Deine 
Talente liegen – sei es in Richtung technischer Fachexpertise, strategischer Projektleitung oder 
kaufmännischer Verantwortung. 

• Gestaltungsraum: In einem kleinen Team hast Du die Chance, schnell Verantwortung zu 
übernehmen und Prozesse maßgeblich zu beeinflussen. 

• Sicherheit  und Benefits : Wir bieten Dir ein  unbefristetes Arbeitsverhältnis bei einem soliden 
Arbeitgeber, mit leistungsgerechter Vergütung  inkl. betrieblicher Altersvorsorge und der 
Möglichkeit, ein Job -Rad mit Arbeitgeberzuschuss zu leasen. 

• Work-Life -Balance:  Flexible Arbeitszeiten, Gleitzeit und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten. 
Dafür erhältst Du das notwendige Handwerkszeug vom Laptop bis zum Smartphone.  

• Mobilität:  Ein kostenloses Deutschlandticket für Deine Fahrten. 

• Zentrale Lage:  Ein moderner Arbeitsplatz in unmittelbarer Umgebung zum  Hauptbahnhof 
Hannover mit einem motivierten, kollegialen Team. 

 
Haben wir Dein Interesse geweckt?  Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! 
Sende Deine Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe Deines frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung bis 31.03.2026  per E-Mail an: 
 
Niedersachsentarif GmbH, z. H. Herrn Marcel Puppa (Geschäftsführer), 
Schillerstraße 31, 30159 Hannover 
E-Mail: bewerbung@nds-tarif.de 

 
Für Rückfragen stehen wir Dir unter angegebener Mailadresse zur Verfügung. 
Mit Abgabe Deiner Bewerbung erklärst Du dich damit einverstanden, dass die Niedersachsentarif 
GmbH Deine Daten zum Zwecke des Bewerbungsverfahrens verarbeitet und speichert. Vertraulichkeit 
sichern wir Dir selbstverständlich zu. 
 
Niedersachsentarif GmbH 
Schillerstraße 3 
30159 Hannover 


